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1. Ü ber uns 

Unternehmensdarstellung 

Die Rohstoffverwertung Reutlingen GmbH & Co. KG (RVR) wurde 1991 durch die Gesellschafter Gminder 

(Reutlingen), Nuoffer (Metzingen) und die Firma Kaatsch (Plochingen) gegru ndet. Mit der Ü bernahme 

der Schromet GmbH in Nehren im Jahr 1997 als 100%iges Tochterunternehmen erweiterte RVR seine 

Pra senz um einen zweiten Standort. 

Im Sinne einer nachhaltigen Ünternehmensentwicklung wurde 2023 ein modernes Verwaltungsgeba ude 

errichtet. Es umfasst zwei neue, je 18 Meter lange Fahrzeugwaagen sowie eine hochmoderne Radioakti-

vita tsmessanlage. Das energieeffiziente Geba ude (KfW-Effizienzhaus 40) wurde aus Materialien gebaut, 

mit denen RVR ta glich arbeitet – ein Symbol fu r gelebte Kreislaufwirtschaft: Der Kern besteht aus Stahl-

beton, daru ber eine Konstruktion in Holz-Leichtbauweise und eine Fassade aus hell-eloxiertem Alumi-

nium in Streckmetall-Optik. 

Seit Januar 2024 erga nzt Benjamin Keim als Mitglied der Gescha ftsfu hrung das Team und fu hrt das Fami-

lienunternehmen nun in dritter Generation. Mit u ber 35 Mitarbeitenden ist RVR ein zertifizierter Entsor-

gungsfachbetrieb, der umfassende Dienstleistungen in den Bereichen Recycling und Entsorgung anbietet. 

Das Ünternehmen bedient Industrie, Gewerbe, Kommunen und Privatpersonen mit der Entsorgung und 

Aufbereitung von Stahlschrott, NE-Metallen, Altholz und weiteren Wertstoffen. Daru ber hinaus bietet RVR 

flexible Container- und Logistiklo sungen, Ünterstu tzung bei Demontagen und Produktverschrottungen 

sowie individuelle Beratung. Mit modernen Technologien und einem klaren Fokus auf Nachhaltigkeit tra gt 

RVR aktiv zum Ümweltschutz bei und fo rdert die Wiederverwertung wertvoller Ressourcen. 
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2. Die KLIMAWIN 

Bekenntnis zu Klimaschutz und Nachhaltigkeit und der Region 

Mit der Ünterzeichnung der KLIMAWIN bekennen wir uns zu unserer o kologischen, o konomischen und 

sozialen Verantwortung. Zudem identifizieren wir uns mit der Region, in der wir wirtschaften. 

Die 12 Leitsätze der KLIMAWIN 

Die folgenden 12 Leitsa tze beschreiben unser Klimaschutz- und Nachhaltigkeitsversta ndnis. 

Klima und Umwelt 

Leitsatz 01 – Klimaschutz 

„Wir setzen uns ein Klimaschutzziel und berichten darüber. Wir nutzen erneuerbare Energien und steigern die Energieeffizienz.“ 

Leitsatz 02 – Klimaanpassung 

„Wir unternehmen Maßnahmen zur Klimawandelfolgenanpassung.“ 

Leitsatz 03 – Ressourcen und Kreislaufwirtschaft 

„Wir verringern die Inanspruchnahme von (natürlichen) Ressourcen und verfolgen das Ziel einer Kreislaufwirtschaft." 

Leitsatz 04 – Biodiversität 

„Wir setzen uns aktiv für den Schutz und den Erhalt der Biodiversität ein.“ 

Leitsatz 05 – Produktverantwortung 

„Wir übernehmen für unsere Leistungen und Produkte Verantwortung, indem wir den Wertschöpfungsprozess und den Pro-

duktzyklus auf ihre Nachhaltigkeit hin untersuchen und diesbezüglich Transparenz schaffen." 

Soziale Verantwortung 

Leitsatz 06 – Menschenrechte und Lieferkette 

„Wir achten und schützen Menschenrechte sowie Rechte der Arbeitnehmenden, sichern und fördern Chancengleichheit und ver-

hindern jegliche Form der Diskriminierung und Ausbeutung in unserer Wertschöpfungskette." 

Leitsatz 07 – Mitarbeitendenrechte und -wohlbefinden 

„Wir achten, schützen und fördern das Wohlbefinden und die Interessen unserer Mitarbeitenden." 

Leitsatz 08 – Anspruchsgruppen 

„Wir berücksichtigen und beachten bei Prozessen alle Anspruchsgruppen und deren Interessen." 

Ökonomischer Erfolg und Governance 

Leitsatz 09 – Unternehmenserfolg und Arbeitsplätze 

„Wir stellen den langfristigen Ünternehmenserfolg sicher und bieten Arbeitsplätze in der Region.“ 

Leitsatz 10 – Regionaler Mehrwert 

„Wir generieren einen Mehrwert für die Region, in der wir wirtschaften." 

Leitsatz 11 – Transparenz 

„Wir sind ein offenes Ünternehmen, verhindern Korruption und berichten transparent über Finanzentscheidungen.“ 

Leitsatz 12 – Anreize zur Transformation 

„Wir setzen auf allen Ünternehmensebenen Anreize zum Ümdenken und Handeln und beziehen sowohl unsere Mitarbeitenden als 

auch alle anderen Anspruchsgruppen in einen ständigen Prozess zur Steigerung der unternehmerischen Nachhaltigkeit ein.“ 
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Ünsere Schwerpunktthemen 

Überblick über die gewählten Schwerpunkte 

• Leitsatz 1 – Klimaschutz: „Wir setzen uns ein Klimaschutzziel und berichten daru ber. Wir nutzen er-

neuerbare Energien und steigern die Energieeffizienz.“ 

• Leitsatz 3 – Ressourcen und Kreislaufwirtschaft: „Wir verringern die Inanspruchnahme von (natu rli-

chen) Ressourcen und verfolgen das Ziel einer Kreislaufwirtschaft." 

Warum uns diese Schwerpunkte besonders wichtig sind 

Im Rahmen des KLIMAWIN-Zielkonzepts haben wir uns gezielt auf die Leitsa tze 1 („Klimaschutz und 

Energieeffizienz als strategisches Ziel“) und 3 („Ressourcen und Kreislaufwirtschaft“) fokussiert, 

da sie den Kern unseres unternehmerischen Handelns widerspiegeln. 

 

Leitsatz 1: Klimaschutz und Energieeffizienz als strategisches Ziel 

Mit dem Neubau unseres Verwaltungsgeba udes im Jahr 2023 haben wir ein klares Zeichen fu r energieef-

fizientes und zukunftsorientiertes Bauen gesetzt. Das Geba ude erfu llt den Standard eines KfW-Effizienz-

hauses 40 und wurde aus Materialien errichtet, die wir auch in unserem Tagesgescha ft verarbeiten – da-

runter Stahlbeton, Holz und Aluminium. Dieses Baukonzept steht symbolisch fu r unser Engagement, 

Energieeffizienz nicht nur als Ziel, sondern als gelebte Praxis zu verstehen. Auch die Integration moderner 

Technologien wie Fahrzeugwaagen und einer Radioaktivita tsmessanlage zeigt, dass wir bei technischen 

Lo sungen auf Nachhaltigkeit und Sicherheit setzen. 

 

Leitsatz 3: Ressourcen und Kreislaufwirtschaft 

Als Recyclingunternehmen ist unser gesamtes Gescha ftsmodell auf die Wiederverwertung von Materia-

lien und den Erhalt von Ressourcen ausgerichtet. Wir verarbeiten Stahlschrott, NE-Metalle, Altholz und 

weitere Wertstoffe, um sie dem Stoffkreislauf erneut zuzufu hren. Damit tragen wir aktiv zur Reduktion 

von Prima rrohstoffverbrauch und CO₂-Emissionen bei. Ünsere Prozesse sind auf maximale Ressourcen-

schonung optimiert – von der Sammlung u ber die Sortierung bis zur fachgerechten Verwertung. Daru ber 

hinaus fo rdern wir durch Beratung, Demontagen und individuelle Entsorgungslo sungen auch bei unseren 

Kunden ein Bewusstsein fu r Kreislaufwirtschaft. 

 

Als mittelständischer, familiengeführter Recyclingbetrieb nehmen wir dabei per se eine gesell-

schaftliche Vorreiterrolle ein. Ünsere ta gliche Arbeit verbindet wirtschaftliche Verantwortung mit o ko-

logischem Mehrwert – und zeigt, wie nachhaltiges Handeln im Mittelstand konkret und wirksam umge-

setzt werden kann. So leisten wir nicht nur unseren Beitrag zum KLIMAWIN-Zielkonzept, sondern setzen 

auch Impulse fu r eine zukunftsfa hige, ressourcenschonende Wirtschaft. 
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3. Zielsetzung unserer Schwerpunktthemen 

Leitsatz 1 – Klimaschutz 

Wo wir stehen 

Verantwortliches Handeln fu r nachfolgende Generationen ist fu r uns bei der RVR kein Fremdwort, ganz 

im Gegenteil: „Enkeltauglichkeit“ ist bei uns gelebte Realita t, schon lange bevor es diesen Begriff u ber-

haupt gab. Daher setzen wir uns aktiv fu r die Minderung der Treibhausgasemissionen ein, sind sehr an 

alternativen Antrieben fu r Aggregate und Maschinen interessiert und heben Aspekte des Klimaschutzes 

und unsere Verantwortung als zukunftsweisender Betrieb auch in betriebsinternen Besprechungen und 

o ffentlichen Bekanntmachungen hervor.  

Wie wir Veränderungen herbeiführen wollen 

Mit der Fertigstellung unseres neuen Verwaltungsgeba udes inklusive integrierter LKW-Waagen im Jahr 

2023 haben wir den na chsten bedeutenden Schritt in Richtung einer klimaschonenden und 

zukunftsfa higen Ünternehmensausrichtung unseres Betriebs gemacht. Wie die nachfolgende Darstellung 

zeigt, erwarten wir im Vergleich zu herko mmlichen Bu rogeba uden erhebliche energetische 

Einsparpotenziale. Selbst im Detail wurde auf Effizienz geachtet – etwa durch den Einsatz von LED-

Arbeitsplatzleuchten, die sich automatisch an das Ümgebungslicht anpassen. 

 

Ein wichtiger Bestandteil unserer nachhaltigen Energieversorgung ist die Photovoltaikanlage auf der 

Umwelthalle mit einer Leistung von 100 kWp. Der daraus erzeugte Strom wird sowohl fu r den Betrieb 

des Verwaltungsgeba udes genutzt als auch fu r das Laden unserer bereits teilweise elektrifizierten PKW-
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Flotte u ber firmeneigene Ladesa ulen. Mit einer klar formulierten Unternehmensrichtlinie zur voll-

ständigen Elektrifizierung der PKW-Flotte bis 2027 verfolgen wir konsequent das Ziel, unsere Mobi-

lita t emissionsfrei und zukunftsfa hig zu gestalten. Der daru ber hinaus beno tigte Strombedarf wird voll-

sta ndig durch zertifizierten O kostrom gedeckt. 

Bereits heute testen wir den Einsatz elektrischer Nutzfahrzeuge – etwa durch den Betrieb eines voll-

elektrischen Abroll-LKW. Der mo gliche fla chendeckende Einsatz weiterer elektrischer Maschinen und 

Fahrzeuge wird kontinuierlich unter ökologischen wie wirtschaftlichen Gesichtspunkten sorgfa ltig 

gepru ft. 

Woran wir uns messen wollen 

Zur Reduzierung von Emissionen und zur Effizienzsteigerung im Transportbereich setzen wir gezielt auf 

Digitalisierung und intelligente Logistiklo sungen. Mit der Einfu hrung von Telematiksystemen in 

unserer LKW-Flotte wollen wir Fahrwege optimieren, Leerfahrten vermeiden und Stillstandszeiten 

reduzieren. Die trimodale Anbindung (LKW, Schiff, Flugzeug) innerhalb der Kaatsch Gruppe 

unterstu tzt dabei eine effektive Tourenplanung sowie eine optimale Auslastung unserer Transportmittel. 

Wir haben uns konkrete, messbare Ziele gesetzt: 

• Bis 2026 

o Reduzierung des Kraftstoffverbrauchs der gesamten LKW-Flotte um 5 % 

o Digitalsierung der gesamten Logistikkette 

o Verlagerung weiterer Stoffsto me auf Schiene und Schiff 

o Einfu hrung Ümweltmanagementsystem DIN ISO 

• Bis 2030 

o Ausbau der Photovoltaikanlage auf eine weitere Lagerhalle 

o Vollsta ndige Elektrifizierung unserer PKW-Flotte 

o Erstellung CO2-Zertifikate fu r Kunden 

Ein weiterer Hebel zur CO₂-Reduktion ist der Einsatz von Maschinen und Nutzfahrzeugen mit alternativen 

Antrieben. Erste Tests mit vollelektrischen Fahrzeugen wurden bereits erfolgreich durchgefu hrt. Der 

fla chendeckende Einsatz solcher Technologien wird aktuell unter ökologischen und wirtschaftlichen 

Aspekten sorgfa ltig gepru ft. Bis 2030 ist die Anschaffung zweier neuer emissionsarmer Maschinen 

vorgesehen. 

Mit diesen Maßnahmen schaffen wir eine konkrete, überprüfbare Grundlage fu r eine nachhaltige 

Transformation unserer Logistikprozesse – und stellen uns der Verantwortung, an unseren Zielen 

transparent und glaubwürdig gemessen zu werden. 
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Leitsatz 3 – Ressourcen und Kreislaufwirtschaft 

Wo wir stehen 

Die Rohstoffverwertung Reutlingen GmbH & Co. KG versteht Kreislaufwirtschaft nicht als Zukunftsvision, 

sondern als gelebte Praxis. Als zertifizierter Entsorgungsfachbetrieb liegt unser Kerngescha ft in der Ru ck-

gewinnung, Aufbereitung und Wiederverwertung von Wertstoffen – darunter insbesondere Stahlschrott, 

NE-Metalle und Altholz. Durch modernste Sortier- und Verarbeitungstechnologien stellen wir sicher, dass 

diese Materialien dem Stoffkreislauf effizient und hochwertig wieder zugefu hrt werden ko nnen. 

Auch im eigenen Betrieb setzen wir auf Kreislaufprinzipien: Ünser neues Verwaltungsgeba ude wurde 

konsequent aus Materialien errichtet, mit denen wir ta glich arbeiten – Stahlbeton, Holz-Leichtbau und 

Aluminium. Damit schaffen wir eine sichtbare Verbindung zwischen unserer unternehmerischen Ta tig-

keit und unserem Nachhaltigkeitsversta ndnis. Erga nzt wird dies durch Investitionen in Photovoltaik, die 

Elektrifizierung der PKW-Flotte sowie die geplante Ausweitung ressourcenschonender Logistikprozesse. 

Ünser Anspruch ist es, nicht nur Teil der Kreislaufwirtschaft zu sein, sondern sie aktiv mitzugestalten – 

wirtschaftlich sinnvoll, o kologisch wirksam und gesellschaftlich verantwortungsvoll. 

Wie wir Veränderungen herbeiführen wollen 

Kreislaufwirtschaft bedeutet, Primärrohstoffe durch die Rückführung von Sekundärrohstoffen zu 

substituieren – und so erheblich Ressourcen zu schonen und CO₂-Emissionen zu reduzieren. Diese 

Ü berzeugung ist die Grundlage unseres Handelns – und weit mehr als nur ein Teil unseres 

Gescha ftsmodells. 

Wir leben Kreislaufwirtschaft mit Leidenschaft und Herzblut – im eigenen Betrieb ebenso wie im 

Ümgang mit unseren Kund:innen, Partner:innen und weiteren Stakeholdern. Ünser Ziel ist es, diese 

Haltung aktiv weiterzugeben und die Prinzipien der Kreislaufwirtschaft gemeinsam weiterzuentwickeln. 

Gerade im Kundenkontakt sehen wir uns als langfristiger Entwicklungspartner. Wir entwickeln 

maßgeschneiderte Recyclingkonzepte, die weit u ber die reine Entsorgung hinausgehen – mit dem Ziel, 

Abfall zu vermeiden, Wertstoffe effizient zuru ckzufu hren und Rohstoffabha ngigkeiten dauerhaft zu 

verringern. 

Gleichzeitig setzen wir auf unserem Betriebsgelände auf maximale Wertschöpfung: Fu r alle 

Materialfraktionen streben wir eine optimale Sortierquote an – als Basis fu r eine hochwertige stoffliche 

Verwertung. Dies erfordert das richtige Know-how, moderne und leistungsfähige Anlagen sowie 

motivierte und sensibilisierte Mitarbeitende. Deshalb investieren wir gezielt in Schulungen, 

technische Ausstattung und einen kontinuierlichen Verbesserungsprozess. 

In enger Abstimmung mit unseren Abnehmern pru fen wir zudem fortlaufend, wie sich Sortier- und 

Aufbereitungsprozesse weiter verbessern lassen, um Materialstro me noch gezielter zu lenken und 

geschlossene Wertstoffkreisläufe zu realisieren. 
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Woran wir uns messen wollen 

• Steigerung Sortierquote pro Fraktion 

• Optimierung der stofflichen Verwertungsquote 

• Kundenspezifische Recyclingkonzepte 

• Schulungsstunden im Bereich Sortierkompetenz und Kreislaufversta ndnis 

• Regionale Aktionstage um auf die Recyclingwirtschaft aufmerksam zu machen, sowie Wettbewerbe 

fu r Schulklassen um auf die Wichtigkeit der Abfallverbringung hinzuweisen 
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4. Weitere Aktivita ten 

 

Leitsatz Ziele und geplante Aktivita ten 

Leitsatz 02 – Klimaan-
passung 

 

• Begru nte Areale und gezielte Bepflanzung zur Verbesserung des 
Mikroklimas 

• Energieeffizientes Bauen nach KfW-40-Standard als Beitrag zur 
Reduzierung klimascha dlicher Emissionen 

Leitsatz 04 – Biodiver-
sita t 

 

• Ünterstu tzung regionaler Projekte und Anbieter zur Fo rderung der 
Biodiversita t, z. B. durch den Bezug von Honig aus dem Schwarzwald 
und die Zusammenarbeit mit lokalen Imkereien 

Leitsatz 05 – Produkt-
verantwortung 

 

• Teilnahme an fu r uns nicht-verpflichtenden Ru cknahmesystemen (z.B 
Leuchtstoffro hren) 

• Beratung von Kund:innen zur recyclinggerechten Produktgestaltung 
und Verpackungsoptimierung 

• Fo rderung geschlossener Stoffkreisla ufe durch individuelle 
Recyclingkonzepte 

Leitsatz 06 – Men-
schenrechte und Liefer-
kette 

 

• Wir sprechen uns o ffentlich fu r ethisches Handeln und die Wahrung 
von Menschen- und Arbeitsrechten aus. 

• Impulse und Beschwerden seitens unserer Stakeholder sind uns 
wichtig und sie werden systematisch bearbeitet. 

• Zusammenarbeit nur mit zertifizierten Entsorgungspartnern und 
Lieferanten, die Sozialstandards einhalten 

Leitsatz 08 – An-
spruchsgruppen 

 

• Regelma ßiger Austausch mit Kommunen, Kunden, Abnehmern und 
Anwohner:innen 

• Beteiligung an regionalen Netzwerken und Ümweltinitiativen 

• Transparente Kommunikation von Zielen, Fortschritten und 
Herausforderungen 

Leitsatz 09 – Ünterneh-
menserfolg und Ar-
beitspla tze 

 

• Sta rkung des Standorts durch kontinuierliche Investitionen in 
Technologie und Infrastruktur 

• Langfristige Arbeitsplatzsicherung durch nachhaltige 
Gescha ftsmodelle 

• Fo rderung junger Fachkra fte durch Ausbildung und Weiterbildung 

Leitsatz 10 – Regionaler 
Mehrwert 

 

• Beitrag zur lokalen Wertscho pfung durch Ru ckfu hrung von 
Sekunda rrohstoffen in regionale Produktionsprozesse 

• Ünterstu tzung regionaler Initiativen und sozialer Projekte 

• Engagement im regionalen Sportsponsoring, z. B. durch die Ünterstu t-

zung lokaler Vereine 
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• Schaffung von Angeboten fu r die Gesellschaft, etwa durch Aktionen 

wie den Tag der offenen Tu r oder Informationsveranstaltungen rund 

um das Thema Recycling und Kreislaufwirtschaft 

Leitsatz 11 – Transpa-
renz 

 

• Veröffentlichung von Nachhaltigkeitszielen, Maßnahmen und Fort-

schritten 

• Interne und externe Schulungsangebote zum Thema Kreislaufwirt-

schaft und Nachhaltigkeit 

• Offenlegung von Zertifizierungen, Prüfberichten und Kennzahlen 

Leitsatz 12 – Anreize 
zur Transformation 

 

• Schaffung von Angeboten, die aktiv zur Transformation beitragen, z. B. 

durch das JobRad-Leasing-Modell für Mitarbeitende oder die Möglich-

keit zum Laden privater E-Fahrzeuge an betriebseigenen Ladesäulen 

• Förderung einer Innovationskultur im Ünternehmen, z. B. durch Mitar-

beitervorschläge und kontinuierliche Verbesserungsprozesse 
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5. Ünser KLIMAWIN-Projekt 

Mit unserem KLIMAWIN-Projekt leisten wir einen Klimaschutz- und Nachhaltigkeitsbeitrag fu r die Re-

gion. 

Unterstütztes KLIMAWIN-Projekt: Kronkorken-Sammel-Aktion 

Schwerpunktbereich: 

☒  O kologische Nachhaltigkeit ☒  Soziale Nachhaltigkeit 

 

Art der (geplanten) Förderung:   

☒  Finanziell ☐  Materiell ☐  Personell 

Dieses Projekt wollen wir unterstützen 

Ein kleines Stück Metall mit großer Wirkung – unser Herzensprojekt im Rahmen von KLIMAWIN 

Im Rahmen unseres KLIMAWIN-Engagements unterstu tzen wir mit voller Ü berzeugung die „Kronkor-

ken-Sammelaktion“, die von der Initiative Kronenkinder Tübingen ins Leben gerufen wurde. Der 

Erlös der Aktion geht vollständig an den Förderverein für krebskranke Kinder e.V. Tübingen, der 

sich seit Jahren fu r schwerkranke Kinder und ihre Familien engagiert. 

Art und Umfang der Unterstützung 

Die RVR unterstu tzt die Aktion nicht nur logistisch, sondern ist als fester Partner maßgeblich an der 

Umsetzung und Bekanntmachung beteiligt. Wir stellen an beiden Standorten Sammelmöglichkei-

ten zur Verfu gung, vermarkten das Material und verdoppeln aus eigener Initiative den Recyclinger-

lös, bevor wir ihn spenden. 

Daru ber hinaus begleiten wir das Projekt marketingseitig intensiv: Bei nahezu jedem Firmenevent, 

in der internen Kommunikation sowie u ber unsere Medienkana le machen wir aktiv auf die Aktion auf-

merksam – und motivieren Belegschaft, Kund:innen und Partner gleichermaßen zur Teilnahme. 

„Die Ünterstu tzung der Kronenkinder und des Fo rdervereins ist fu r uns ein absolutes Herzensprojekt. 

Daru ber hinaus zeigt es sehr scho n, wie einfach es fu r jeden Einzelnen ist, einen sinnvollen Beitrag zum 

Recycling zu leisten, und wie viel wir dadurch gemeinsam erreichen ko nnen.“  (Benjamin Keim, Ge-

scha ftsfu hrer RVR) 

Gemeinsam Großes erreichen – die Erfolge 2024 

Im Jahr 2024 konnten wir gemeinsam mit der Bevölkerung über 21,5 Millionen Kronkorken sam-

meln – das entspricht rund 36 Tonnen Material. Der reine Recyclingerlo s belief sich auf 12.771 €. 

Diesen Betrag haben wir – wie auch in den Vorjahren – aus eigener Überzeugung verdoppelt, sodass 
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wir dem Fo rderverein fu r krebskranke Kinder e.V. Tu bingen eine Gesamtspende von 25.542 € u berrei-

chen konnten. 

Die na chste Runde ist bereits angelaufen – mit voller Ünterstu tzung durch unser Team, unsere Partner 

und eine stetig wachsende Zahl engagierter Mitmenschen. 
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6. Kontaktinformationen 

Ansprechperson 

Benjamin Keim 

Gescha ftsfu hrer 

benjaminkeim@rv-reutlingen.de 

+49 (0) 7121 / 345 38-19 

Impressum 

Herausgegeben am 30.04.2024 von 

Rohstoffverwertung Reutlingen GmbH & Co. KG 

Sondelfinger Straße 8 

72760 Reutlingen 

 

Telefon: +49 (0) 7121 / 345 38-0 

E-Mail: info@rv-reutlingen.de 

Internet: www.rv-reutlingen.de 

 

 

mailto:benjaminkeim@rv-reutlingen.de

